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Leiter/in Personalwesen

Suchst du eine spannende Herausforderung in der Hotellerie? Werde Teil unseres Teams auf dem
Uetliberg und Gbernimm die Verantwortung fUr unser Personalwesen.

DEINE HAUPTAUFGABEN IN UNSEREM TEAM

Selbstdndige und eigenverantwortliche Fihrung der gesamten Personaladministration

Bearbeitung von Ein- und Austritten, Mutationen sowie Fuhrung der Personaldossiers

Erstellen von Arbeitsvertagen, Zeugnissen, Verwarnungen, Kindigungen und sonstigen Vereinbarungen
Verantwortung fur die Aufschaltung von Stelleninseraten sowie die Pflege der Anzeigen

Durchfihrung der Personalrekrutierung von der Planung bis zur Besetzung

Koordination und Fuhrung von Vorstellungsgesprachen

Korrespondenz mit Amtern, Vorsorgeeinrichtungen und Versicherungen

Koordination und Vorbereitung von Standortbestimmungen und Qualifikationsgesprachen
Verantwortung fur die Lohnverarbeitung und -administration mit Mirus, einschliesslich ptnktlicher und
korrekter Auszahlung der Lohne sowie der Abrechnung von Sozialversicherungen und Quellensteuern
Betreuung und Unterstitzung im Lehrlingswesen und Verantwortung fur die Auszubildenden

DAS BRINGST DU MIT

Mehrjahrige Berufserfahrung in der Personalabteilung, idealerweise in der Hotellerie, Tourismusbranche
oder einer dhnlichen Dienstleistungsbranche

Fundierte Kenntnisse des L-GAV (Landes-Gesamtarbeitsvertrag fur das Gastgewerbe), im Arbeitsrecht,
Sozialversicherungsrecht und anderen relevanten gesetzlichen Regelungen

Sicherer Umgang mit den HR-Systemen Mirus und Favur sowie MS Office

Herrvoragende Kommunikationsfahigkeiten und ausgepragte Empathie im Umgang mit Mitarbeitenden
Hohe Flexibilitat

Belastbarkeit und ein hohes Mass an Eigeninitiative fur die selbstandige Erledigung vielfaltiger Aufgaben
Verantwortungsbewusstsein und Diskretion im Umgang mit vertraulichen Informationen

Fliessende Deutsch- und Englischkenntnisse, weitere Fremdsprachen sind von Vorteil

Interesse an einer langfristigen Anstellung und an der kontinuierlichen Weiterentwicklung im Unternehmen

DAS BIETEN WIR

Ein traditionsreiches, familiengefuhrtes 4-Sterne-Hotel in 2. Generation, das sich weiterentwickeln mochte
Einen Arbeitsplatz mit Aussicht auf den See, die Alpen und die Dacher der Stadt Zurich
Flache Hierarchien und Mitspracherecht. Versprochen.
Ein SZU-Jahresabonnement zum Sonderpreis
Attraktive Trinkgeldregelung
Eine Gesundheitspramie, wenn du das ganze Jahr hindurch nicht krank bist
Vergunstigungen in unserem Haus und ausgewahlten Partnerbetrieben - schliesslich gehorst du ja zur
Familie
Wir freuen uns auf deine Bewerbung:

hr@utokulm.ch Das Hotel UTO KULM liegt im autofreien
Naherholungsgebiet der Stadt Zurich,
auf dem Uetliberg.

Das 4-Stern Hotel verflgt Uber
54 Panoramazimmer und Suiten,
zahlreiche Seminarraume
und diverse Bankettsale.

In den Restaurants und auf der Panorama-
Terrasse mit Blick tber die Alpen und
den Zurichsee kdnnen gleichzeitig 700

Gaste bedient werden.

Der innovative, lebendige und
vielseitige Betrieb bietet fur Ausflugs-,
Firmen-, Hotel- und Restaurantgaste das
passende Angebot.

Hotel UTO KWLM AG . Top of Z



